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QUININDE

Remuneraciéon mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segiin lo establezcan las disposiciones correspondientes del Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén Quinindé

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

Grado
N R 2 H
Apellidos y nombres de los servidores N Regimen laboral al | Numero de partida Jerarquico o €MUNEracion | - p. muneracién | Décimo Tercera Décima Cuarta . oras . Encargos y Total ingresos
No. ) Puesto Institucional . escala al que mensual N . . iasy . .
y servidoras que pertenece presupuestaria N unificada (anual) acion acion N subrogaciones adicionales
pertenece el unificada extraordinarias
puesto
1 Msc. Ligia Lina Lopez Maldonado Subsecreatario/a General LOSEP 5.1.01.05 G15 2.034,00 24.408,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 |Enner Angulo Torres Tecnico de nifios Nifias LOSEP 51,05,10 SMV 163,02 4.563,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 2.197,02 28.971,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/1/2021
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Nancy Garcia Leén
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: nancygarcialeon@yahoo.es
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 062-736-231
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REMUNERACIONES MENSUALESDE LA INSTITUCION
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