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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensa

Remuneraciones mensuales

n, segun lo establezcan las disposi:

ones correspondientes

Ingresos adicionales

Apellidos y nombres de los servidores

Grado jerarquico o escala

Remuneracién

No. : Puesto Institucional Regimen laboral al que Numero de parsida A EEEEEed mensual R.el"nuneracién Décimo Terc'era Décima Cua.rta . AR ey Encarg(.)s y Tota.l fngresos
y servidoras pertenece presupuestaria D unificada unificada (anual) acion extraordinarias subr
1 Lcdo. EDWIN GUAGUA SALAZAR SECRETARIO EJECUTIVO LOSEP 5.1.01.05 SP9-G15 2.034,00 24.408,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 |Sra. MARIA BAJANA AYALA ASISTENTE ADMINISTRATIVO LOSEP 5.1.01.10 SMV. 425,00 4.675,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 2.459,00 29.083,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/11/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION FINANCIERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Nancy Garcia Le6n
CCORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: nancygarcialeon@yahoo.es
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 062-736231-Ext. 103
ccep-Q

REMUNERACIONES MENSUALES
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